Sprawozdanie z dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
( w Niwiskach za 2024r.
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I. Organizacja osrodka
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niwiskach udziela pomocy osobom potrzebugqcym Z terenu
gminy Niwiska poprzez realizacj¢ zadan zleconych, rzagdowych i zadan wlasnych gminy.

1.Dokumenty regulujgce funkcjonowanie OPS (statut, regulamin, uchwaly nr,
z dnia):
1)Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Niwiskach zatwierdzony Uchwala Rady Gminy
Niwiska Nr XXXIV/186/2017 z dnia 29 marca 2017r., ze zm. Uchwata Nr XLIII/263/2022 z dnia 1
marca 2022r.,
2) Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Niwiskach wprowadzony
Zarzadzeniem Nr 0161/4/04 Kierownika GOPS w Niwiskach z dnia 31.08.2004r. zmieniony
Zarzadzeniami Kierownika GOPS Nr 0161/2/2008 z dnia 01.10.2008r., Nr 0161/2/2009 z dnia
01.04.2009r. , Nr 0161/4/2009 z dnia 15.07.2009r. Nr 4/2016 z dnia 26 kwietnia 2016r., Nr 3/2017 z dnia
31.03.2017 Nr 4/2017 z dnia 28.04.2017r., Nr 1/2020 z dnia 1.09.2020r., Nr 4/2020 z dnia 31.12.2020r.,
Nr 6/2022 z dnia 28.12.2022r.

2.Zakres ustawowy dzialan osrodka pomocy spolecznej:

osrodek realizuje zadania wynikajace bezposrednio z ponizej wymienionych ustaw z dnia:

1) 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j.- Dz. U. z 2024r., poz. 1283 ze zm.),

2) 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( t.j. - Dz. U. 2024r., poz. 323 ze zm. ),

3) 7.09.2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t. j.- Dz. U z 2023, poz. 1993 ze zm. ),

4) 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych (t. j.- Dz.
U. 22024 poz. 146 ze zm.),

5) 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2024r. poz. 1512),

6) 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j.- Dz. U. z 2024r. poz.1673),

7) 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (t.j.- Dz. U. z 2025r. poz. 49),

8) 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” ( Dz. U. z 2023r. poz. 1923 ze zm.),

jak réwniez posilkuje si¢ przepisami prawa zawartymi w ustawach z dnia:

1) 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491
ze zm.),

2) 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.- Dz. U z
2023 poz. 2151),

3) 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j.- Dz. U. z 2023r. ,p0z.1939),

4) 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917),

5) 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektoérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych
i okresu powojennego (t.j.- Dz. U. 22022 r., poz. 2039),

6) 27 sierpnia 2009r. r. o finansach publicznych (t.j.- Dz. U z 2024r., poz. 1530 ze zm.),

7) 29 stycznia 2004 r. o prawie zamdwien publicznych (t.j.- Dz. U. 2 2024 r. , poz.1320),



8) 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeii spolecznych (t.j:- Dz. U. z 2024 poz. 497 ze zm.),
9) 14 czerwca 1960r Kodeks postgpowania administracyjnego ( t.j.- Dz. U. z 2024r.,p0z.572).
10) 27 kwietnia 2001r. prawo ochrony $rodowiska ( Dz. U. z 2024r. poz. 54 ze zm.).

3. Struktura organizacyjna GOPS

W skiad struktury organizacyjnej GOPS wchodza stanowiska: kierownika GOPS, wieloosobowe stanowisko
pracownika socjalnego, stanowisko ds. $wiadczeni rodzinnych, stanowisko ds. $wiadczef rodzinnych i
funduszu alimentacyjnego, stanowisko ds. obstugi finansowo-ksiggowej, stanowisko asystenta rodziny, Klub
Seniora.

Zadania gminy z zakresu przyznawania $wiadczef i organizacji pomocy w ramach ustawy o pomocy
spofecznej realizuje trzech pracownikéw socjalnych. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Niwiskach
zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych
objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na
nie wigcej niz 50 rodzin i 0sdb samotnie gospodarujacych, zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy
spofecznej oraz zgodnie z art. 110 ust. 12 w/w ustawy, czyli nie mniej niz 3 pracownikéw. Wskaznik
zatrudnienia w przeliczeniu na liczb¢ mieszkaficéw ( 6141 mieszkaficéw) wynosi 1 pracownik na 2 047
mieszkancoéw. Ponadto GOPS realizuje zadania zlecone z zakresu ustawy o §wiadczeniach rodzinnych i
ustawy o funduszu alimentacyjnym. Zadania te w zakresie obshugi i przyznawania $wiadczen podejmuje
dwdch pracownikéw zatrudnionych na stanowisku referenta do spraw $wiadczen rodzinnych i referenta ds.
Swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego. Obstuge finansowo- ksiggowa GOPS prowadzi ksiegowa.
Wspieranie rodziny realizuje Asystent Rodziny (1/2 etatu), ktéry réwnoczesnie prowadzi Klub Seniora (1/4
etatu). Kierownik GOPS reprezentuje osrodek, zarzadza budzetem, prowadzi postepowania i wydaje decyzje
w zakresie obowiazujacych ustaw, zgodnie z posiadanymi upowaznieniami.

IL. Pomoc spoleczna w oparciu o ustaw¢ o pomocy spoleczne;j
Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegélnosci z powodu:

1) ubodstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

4) bezrobocia,

5) niepelnosprawnosci,

6) dlugotrwalej lub cigzkiej choroby,

7) przemocy domowej,
7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradnosci w sprawach opiekuiiczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

10) trudnosci w integracji cudzoziemcoéw, ktorzy otrzymali status uchodZcy, ochrone uzupetniajaca lub
zezwolenie na pobyt czasowy,

11) trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

12) alkoholizmu lub narkomanii,

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;j,

14) klgski zywiotowej lub ekologicznej.

Prawo do swiadczen pieni¢znych przystuguje:

1) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochéd nie przekracza kwoty 1010 zt., zwanej dalej Hkryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j”,

2) osobie w rodzinie, w ktorej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 823 zi., zwanej ,kryterium
dochodowym na osobe w rodzinie”,



3) rodzinie, ktérej dochéd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie, zwanej dalej ,kryterium dochodowym rodziny”- przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej
jednego z powodéw wymienionych w art. 7 pkt. 2 —15 ustawy o pomocy spolecznej lub innych
okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy spolecznej.

4) osoby i rodziny, ktérych dochdd przekracza kryterium dochodowe, ale nie przekracza 200% kryterium
dochodowego korzystaja z wieloletniego programu wsparcia finansowego gmin w zakresie dozywiania
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Zasady udzielania pomocy spolecznej

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane s na wniosek:

1) osoby zainteresowanej,

2) jej przedstawiciela ustawowego,

3) innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Pomoc spoleczna moze by¢ takze udzielana z urzgdu.

Ustawowy katalog $wiadczen zawiera:

1) swiadczenia pieniezne:

a) zasilek staly - minimalna wysokosé 100 zt., maksymalna 1 229 zi.,

b) zasilek okresowy - minimalna wysokosé 20 zi. - jest to wsparcie gwarantowane, ktérego wysokos¢ nie
moze by¢ nizsza niz 50% roznicy pomig¢dzy dochodem wlasnym
a kryterium dochodowym,

c) zasitek celowy i specjalny zasilek celowy,

2) swiadczenia niepieniezne, ktorymi sa:

a) praca socjalna,

b) zasilek celowy w formie biletu kredytowego,

¢) skladki na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne,

d) pomoc rzeczowa,

e) sprawienie pogrzebu,

f) poradnictwo specjalistyczne,

g) interwencja kryzysowa,

h) schronienie,

i) positek,

j) niezbedne ubranie,

k) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o$rodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy,

1) specjalistyczne ustugi opiekuficze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,

m) mieszkanie chronione,

n) pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej.

III. Formy wsparcia realizowane przez GOPS w Niwiskach w 2024r.

1. Pomoc spoleczna w formie zasilkow pieni¢znych i w naturze oraz inna
dzialalnos¢ socjalna- realizacja ustawy o pomocy spolecznej

W 2024 r. osrodek udzielit nastepujacych form wsparcia:

1) Zasilki stale z tyt. niepelnosprawnosci( stopien znaczny i umiarkowany) dla 21os. —~kwota swiadczen 170
927 zi. (dotacja wojewody);
2) Zasilki okresowe =z tyt. giownie: bezrobocia, dl. choroby, niepelnosprawnosci dla 19 rodzin, kwota
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swiadczen 58 816 zh.(dotacja wojewody);

3) Skladki zdrowotne z tyt. pobierania zasitkéw statych dla 17 os. kwota $wiadczenn 14 002 zi.(dotacja
wojewody);

4) Zasilki celowe, w tym zasilki celowe specjalne dla 31 os. — kwota $wiadczen 17 020 zi.(Srodki wiasne
gminy);

5) Skierowanie 0s6b i ponoszenie odplatnosci za pobyt w domach pomocy spolecznej dla 6 0séb , koszty
odptatnosci 259 320 zt. (Srodki wiasne gminy);

6) Dozywianie dzieci w szkole — zadanie realizowane w 11 placéwkach szkolnych na terenie gminy Niwiska
i poza jej terenem w ramach programu rzadowego ,, Posilek w szkole i w domu”, dla 112 oséb, koszt
positkow 126 713 zk. (w 25% srodki wlasne gminy, w 75 % dotacja wojewody) ;

7) Zasilki celowe na zakup posilku realizowane w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania dla 22 rodziny, kwota $wiadczen 27 845 zi. (w 25% $rodki wlasne gminy, w 75 % dotacja
wojewody) ;

8) Praca socjalna polegajaca na podejmowaniu szeregu dziatan na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny
dotknigtej réznymi problemami. Celem rozwigzywania probleméw rodziny lub osoby pracownik socjalny
prowadzi wiele rozméw, podejmuje dzialania interwencyjne, wspiera podopiecznych w rozwigzywaniu
wlasnych probleméw pomaga zalatwia¢ sprawy skomplikowane, wspolpracuje z innymi instytucjami i
organizacjami pozarzadowymi dla 80 rodzin;

9) Uslugi opiekuncze dla osob starszych i chorych (dla 5 os. , koszt 51 976 zi. -srodki wiasne gminy) oraz
specjalistyczne uslugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi -dla 3 os., koszt 19 733 zi.-
(dotacja wojewody).

10) Poradnictwo socjalne dla 80 rodzin;

11) Wypoczynek letni dla dzieci. Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie przyznato dla naszej gminy 5
bezplatnych miejsc na wypoczynek dla dzieci z terendw wiejskich z rodzin spehiajacych kryterium
dochodowe zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej. Zakwalifikowane przez GOPS dzieci wyjechaty do
miejscowosci — Ustrzyki Dolne,

12) uslugi w oSrodkach wsparcia :

- skierowanie i ustalenie odplatnosci za pobyt senior6w w Dziennym Domu Senior — Wigor dla 18 osdb,

- skierowanie i ustalenie odpfatnosci za pobyt senioréw w Klubie Seniora dla 25 osdb.



Tabela 1. Liczba rodzin i oséb korzystajacych z pomocy spolecznej w 2024r. przewidywana liczba oséb
wymagajacych wsparcia w 2025r.

L.P. | Wyszczegolnienie Rok

2024 2025*

I. Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy finansowej i | 165 180
niefinansowej

2. Liczba oséb/dzieci korzystajgcych z positkéw w | 112 107
szkole i zasitku celowego na zakup positku

3. Liczba os6b umieszczonych w DPS 6 8

4. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy bez | 163 180
wzgledu na forme zadania wtasne

5 Liczba rodzin korzystajacych z pomocy wylgcznie | 14 20
w postaci pracy socjalnej

6. Liczba rodzin korzystajacych z pracy socjalnej 80 100
7 Liczba os6b korzystajacych z ustug opiekudczych | 7 10
8. Liczba 0séb korzystajacych z ustug opiekurniczych | 3 4

dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie sprawozdaf MPiPS- 03 za 2024r.
* przewidywana liczba os6b w 2025r.

Tabela 2. Wykaz srodkéw wydatkowanych na realizacj¢ zadan z pomocy spotecznej w 2024r.



L.P. Wyszczegdlnienie Rok/wydatki w zl.
2024

1. Wydatki na realizacje¢ $wiadczen z pomocy spofecznej - | 758 186
ogdlem

2. Zasitki celowe i celowe specjalne 17 020

3, Zasitki state 170 927

4, Zasitki okresowe 58 816

5 Positki w szkotach i zasitki celowe na zakup positku 154 558

6. Ustugi opiekuncze, w tym ushugi sasiedzkie 59 714

7. Odptatnos¢ za pobyt w DPS 259 320

8. Skiadka zdrowotna 14 002

9. Specjalistyczne ustugi opiekuricze 19 733

10. Realizacja Karty Duzej Rodziny 4096

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdafi MPiPS- 03 za 2024r.

2.0rganizacja dozywiania dzieci i zapewnienia posilku osobom tego

pozbawionym

W 2024r. na realizacj¢ programu wydatkowano srodki wiasne w kwocie 43 834 zi, a gmina
pozyskala dotacj¢ w kwocie 110 723 =zl Lacznie wydatki na realizacj¢ zadania wyniosty 154 558 zi.
Pomocy w formie dozywiania udzielono dla 143 osobom, w tym 112 dzieci z 66 rodzin. Wydatkowano
rowniez Srodki na wyplatg zasitkéw celowych z przeznaczeniem na zakup positku lub zywnosci w ramach
realizacji wieloletniego programu ,, Positek w szkole i w domu™ dla 32 oséb z 22 rodzin na kwote 27 845
zt. ( na terenie gminy positki dowozone byly z SP Niwiska do Huciny, Siedlanki i Huciska ). Dla 83
uczniéw dozywianych w ramach programu positki wydawane byly w szkotach na terenie gminy Niwiska, 29
uczniéow dozywiano w szkotach poza terenem gminy. Rzeczywista liczba osdb objetych Programem ,,Positek
w szkole i w domu” wynosi 143 oséb, w tym 31 oséb dorostych. Kryterium dochodowe uprawniajgce do
$wiadczenia w formie dozywiania to 200% kryterium uprawniajacego do §wiadczen pomocy spoteczne;j:

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, ktdrej dochod nie przekracza kwoty 1010 x 200% = 2020
zl., zwanej dalej ,.kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j”,
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2) osobie w rodzinie, w ktorej dochod na osobg nie przekracza kwoty 823 x 200% = 1646 zt., zwanej
Hkryterium dochodowym na osobe w rodzinie”,

IV. Swiadczenia zdrowotne ze Srodkéw publicznych- realizacja ustawy o

ubezpieczeniu zdrowotnym ze srodkow publicznych

Jednym z zadan pracownikow socjalnych jest przeprowadzanie wywiadéw w celu potwierdzenia
prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych w sytuacji braku mozliwosci ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytulu. W 2024 r. przeprowadzono 3 wywiadow srodowiskowych, przyznajac
$wiadczenie opieki zdrowotnej ze srodkow publicznych na okres 90 dni.

V. Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Asysta Rodzinna i wspdélfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej:

Wspieranie rodziny odbywa si¢ poprzez zespot planowanych dziatan majacych na celu przywrdcenie
rodzinie zdolnosci do wypetniania jej funkcji. W zakres tych dzialan wchodza: praca socjalna, zapewnienie
wsparcia asystenta rodziny oraz $wiadczenie poradnictwa specjalistycznego oraz wspotfinansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej.

Wydatkowane w 2024r. srodki wlasne na realizacj¢ ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej zadania
obligatoryjne:

- zatrudnienie asystenta rodziny ( 2 etatu) i wydatkowano na te cel kwote 42 735 zt z tego 28,903 zt. to
srodki wlasne gminy i 13 832 zt. dotacje w ramach programoéw rzadowych. Z pomocy Asystenta korzystato 5
rodzin, a wsparcia udzielono 11 dzieciom z tych rodzin.

-wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej ( 4-ro dzieci ) — 26 162,76 zt. ( srodki wlasne gminy)
Zgodnie zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej w przypadku umieszczenia dziecka w
pieczy zastgpczej gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po
raz pierwszy w pieczy zast¢pczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastepczej, w wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pezej,

3) 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej

V1. Zadania z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
gminie ustawami

Gminny Osrodek Pomocy otrzymat do realizacji zadania zlecone z zakresu ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw oraz programéw rzadowych.

1. Swiadczenia rodzinne

Realizowane przez GOPS swiadczenia to zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych z tytutu:
urodzenia dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, ksztalcenia i
rehabilitacji dziecka niepenosprawnego, podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
dodatki z tyt. rozpoczgcia roku szkolnego, wychowania w rodzinie wielodzietnej oraz $wiadczenia
opiekuncze: zasitki pielegnacyjne, $wiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla
opiekuna, sktadki emerytalno-rentowe z tyt. wyplacanych swiadczen opiekunczych oraz :

-Swiadczenie rodzicielskie osobom, ktére urodzily dziecko, a ktdre nie otrzymujg zasitku macierzynskiego
lub uposazenia macierzynskiego tj. osobom bezrobotnym, studentom, rolnikom , ktérzy nie sg uprawnieni do
swiadczen macierzynskich w KRUS (6 0s.),



- éwiadczenia rodzinne ustalane wedlug zasady ,zlotéwka za zlotowke”- zasitek rodzinny i dodatki
pomniejszone o kwote jakg przekroczony jest prog dochodowy (13 os.)

Whioskodawey nabywali prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw na okres zasitkowy 2023/2024 gdy dochod
na osobe w ich rodzinie wynidst za 2023 r. maksymalnie 674 zt netto i — w przypadku niepeinosprawnego
dziecka - 764 zt netto. Zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielggnacyjne przystuguje niezaleznie od dochodu.
Specjalny zasitek dla opiekuna przystuguje, jezeli dochod w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza
kwoty 764zt.

Tabela 3. Swiadczenia rodzinne w 2024r.

L.E. Rozdziat Liczba  rodzin  pobierajacych | Kwota wyptaconych $wiadczen w zi.
$wiadczenia rodzinne
(dotacja wojewody)
1. 85502 313 5197 229
2 85213 25 78 216

Zrédho: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan GOPS.

Wyszczegélnienie wyplaconych Swiadczen :

1) Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny ( rozdziat 85502):

-kwota wyptaconych zasitkéw rodzinnych i dodatkéw — 985 471 zt., fundusz alimentacyjny -95 543z}

-kwota wyptaconych $wiadczen pielegnacyjnych i specjalnych zasitkow opiekuiiczych, zasitkéw dla opiekuna
dla 95 os.- 3 567 881 zk.

-sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe dla 62 os. —413 341 zl.

- kwota wyplaconych $wiadczen rodzicielskich dla 6 os. — 118 993zt

- $wiadczenia ,, Za zyciem” dla 4 osob — 16 000 zt.

2) skiadki na ubezpieczenie zdrowotne (rozdziat 85213):

-kwota wyptaconych sktadek zdrowotnych dla 25 os. —78 216 zi.

2. Koordynacja systeméw zabezpieczenia spolecznego

W ramach obowigzujacych przepiséw koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w krajach UE
oérodek realizuje procedure postepowan w sytuacji przebywania za granica czlonka rodziny osoby
skladajacej wniosek o przyznanie §wiadczen rodzinnych lub pobierajacej $wiadczenia rodzinne w Polsce,
kierujac do Wojewody Podkarpackiego w Rzeszowie zapytania o ustalenie kraju wiasciwego do wyplaty
$wiadczen rodzinnych. W ramach przeprowadzonej procedury 10 rodzin z gminy Niwiska pobiera
$wiadczenia rodzinne za granica lub oczekuje na ich przyznanie.

3. Fundusz alimentacyjny

OPS realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw tzw. Fundusz Alimentacyjny.

Na podstawie w/w ustawy wyplaca si¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 0séb uprawnionych.
Osoba uprawniona to osoba, ktérej przyznano $§wiadczenie alimentacyjne na podstawie wyroku sadu.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w sytuacji bezskutecznosci alimentacji potwierdzonej
przez komornika na podstawie wydanego za$wiadczenia, jezeli dochéd w przeliczeniu na osobg w rodzinie
nie przekracza kwoty 1209 zt.



Dtuznik alimentacyjny czyli osoba zobowigzana przez sad do placenia alimentéw jest zobligowany do zwrotu
wyplaconych swiadczen w ramach funduszu alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkami.

Gmina wlasciwa dla dluznika jest zobowigzana do prowadzenia postgpowania wobec dluznika
alimentacyjnego- liczba prowadzonych postepowan przez gming Niwiska- 6

Tabela 4. Fundusz alimentacyjny wykonanie za 2024r.

L.P. Rok Liczba o0s6b uprawnionych do | Kwota wyplaconych §wiadczen w zi.
Funduszu Alimentacyjnego
(dotacja wojewody)
1. 2024 3 95 543

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdai GOPS.

4. Swiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny ogélem wydatkowano kwote
5353 927 z1.

5. Realizacja ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest
wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzystac z karty dozywotnio, dzieci - do
18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat.

Dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci, po
osiagnigciu odpowiednio 18. lub 25. roku zycia otrzymuja KDR na okres waznosci orzeczenia.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze mogg korzysta¢ z katalogu oferty
kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.

Dzigki Karcie osoby z rodzin wielodzietnych moga korzystaé m.in. z ustawowych znizek na przejazdy
kolejowe — rodzice lub malzonkowie rodzicéw 37 proc. na bilety jednorazowe oraz 49 proc. na miesi¢czne;
znizek w oplatach paszportowych — 75 proc. w przypadku dzieci i 50 proc. dla rodzicow i matzonkéw
rodzicéw oraz darmowych wstgpow do parkéw narodowych.

Karte przyznaje wojt gminy na wniosek czlonka rodziny wielodzietnej. Liczba kart w obrocie wydanych w
latach poprzednich - 1 403.

W 2024r. wydano 33 KDR.

6. Realizacja Lokalnej Karty Duzej Rodziny

Zgodnie z Uchwalg Rady Gminy Niwiska Nr X/56/2015 z dnia 30 czerwca 2015r. w sprawie wprowadzenia
na terenie gminy Niwiska Programu Wsparcia Rodzin Wielodzietnych —Lokalna Karta Duzej Rodziny
mieszkancy gminy Niwiska mogg korzysta¢ z Plywalni Fregata w Kolbuszowej i Plywalni w Cmolasie z 30%
znizkg ( indywidualne bilety wstepu). Do wstepu upowaznia posiadanie KDR wydanej na podstawie ustawy o
Karcie Duzej Rodziny.

W 2024r. z tej formy pomocy skorzystato 25 rodzin wielodzietnych, mieszkaficow gminy Niwiska, koszt:
4096 zt. zl.



7. Realizacja ustawy z dnia 15 grudnia 2022r. o szczegélnej ochronie niektérych
odbiorcow paliw gazowych w 2024r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu:

Odbiorcy w gospodarstwach domowych, ktérzy ogrzewali dom gazem, mogli ubiega¢ si¢ o refundacje
podatku VAT oplaconego od zuzytego paliwa gazowego.

Refundacja podatku VAT obowigzywata za okres od 1 stycznia 2024 r. do 30 wrzesnia 2024 r.. Mozna si¢ o
nig ubiega¢ po otrzymaniu i optaceniu pierwszej faktury za paliwo gazowe.

Refundacji podlega VAT od paliw gazowych tj. gaz ziemny wysokometanowy lub zaazotowany, w tym
skroplony gaz ziemny oraz propan-butan lub inne rodzaje gazu palnego, dostarczane za pomocy sieci
gazowej, a takze biogaz rolniczy ( art.3 pkt 3a ustawy - Prawo energetyczne)

O refundacj¢ podatku VAT mogly ubiega¢ osoby, ktére uzywaly paliwa gazowego do celéw grzewczych i
poniosty koszty zakupu tego paliwa. Uprawnienia posiadala osoba, ktéra faktycznie poniosta koszty
wynikajace z faktury i zawarla umowe sprzedazy paliw gazowych, ogrzewanie gazowe gospodarstwa
domowego zostalo zgloszone do CEEB ( Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkéw) oraz spekiata
kryteria dochodowe tj. samodzielnie prowadzita gospodarstwo domowe i jej miesigczny dochdd nie
przekraczat 2500 zt lub wchodzila w sktad gospodarstwa domowego wieloosobowego i ich miesieczny
dochéd nie przekraczat 1700 zi.

W 2024r. GOPS wyplacit refundacj¢ podatku VAT odbiorcom paliw gazowych dla 66 gospodarstw

domowych na kwotg 29 676 zi. Koszty utrzymania 581 zl. przeznaczono na oplate bankows i materialy
biurowe)

8. Bon energetyczny ( ustawa z dnia 23 maja 2024r. o bonie energetycznym)

Bon energetyczny byl wsparciem przystugujacym w drugiej potowie roku, czyli od 1 lipca 2024 r. do 31
grudnia 2024 r. to jednorazowe dofinansowanie dla gospodarstw domowych do rachunkéw za energie
elektryczng. Stuzyt on wsparciu $wiadczeniobiorcow w oplaceniu rachunkéw za energie elektryczna
Dofinansowanie przystugiwato tylko gospodarstwom domowym jednoosobowym lub wieloosobowym, ktore
spetnialy kryteria dochodowe. Osobom, ktére samodzielnie prowadzily gospodarstwo domowe i ich
miesigczny dochdd nie przekraczat 2500 zt lub wehodzity w sktad gospodarstwa domowego wieloosobowego
i ich miesigczny dochéd nie przekraczat 1700 zi.

Kwota wyplaconych bonéw energetycznych wynosi 186 873 zl. Liczba gospodarstw domowych
pobierajgcych bony to 448 gospodarstw. Kwote 5362 zi. wydatkowano na utrzymanie : zakup licencji i
materialow biurowych i optat bankowych w ramach realizacji zadania ( dotacja wojewody). Wysokosé¢ bonu
uzalezniona byla od liczby os6b w gospodarstwie domowym i Zrédta ogrzewania: kwoty od 300 zt. do 1200
zt.

9. Dodatek oslonowy ( ustawa z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku oslonowym
Dz.U. z 2024 poz. 953)

Swiadczenie realizowane byto w pierwszej potowie 2024r. Mialo na celu zniwelowanie kosztow energii ,
gazu i zywnosci dla mniej zamoznych gospodarstw domowych. Wnioski $wiadczeniobiorcy skiadali od
stycznia do kwietnia 2024r. Wyplata $wiadczen realizowana byla jednorazowo do korica czerwca 2024r.
Kwota wyptaconych dodatkow ostonowych za 2024r. wynosita 170 216 zt. Kwotg 7 810 zt. wydatkowano na
utrzymanie : zakup licencji i materiatéw biurowych i optat bankowych w ramach realizacji zadania ( dotacja
wojewody). Liczba gospodarstw domowych pobierajacych dodatki to 359 gospodarstw. Dodatek przyznano
osobom, ktére samodzielnie prowadzily gospodarstwo domowe i ich miesigczny dochdd nie przekraczat 2500
zt lub wehodzity w sktad gospodarstwa domowego wieloosobowego i ich miesigczny dochdd nie przekraczat

1500 zi. Wysokos¢ dodatku uzalezniona byta od liczby 0s6b w gospodarstwie domowym i zrddta ogrzewania:
kwoty od 228,80 zi. do 822,25 zt.
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10. Program Czyste powietrze — wydawanie zaswiadczen o wysokoSci
przeci¢tnego dochodu gospodarstwa domowego

Osoba, ktéra zamierza zlozy¢ wniosek o dofinansowanie do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w ramach Programu Czyste Powietrze powinna uzyskaé zaswiadczenie o wysokosci
przecigtnego dochodu przypadajacego na jednego czfonka jej gospodarstwa domowego. Na terenie Gminy
Niwiska wydawaniem zaswiadczen zajmuje si¢ GOPS. Zaswiadczenie wydawane jest na zadanie osoby
zainteresowanej, na podstawie wniosku z podaniem skladu gospodarstwa domowego.

Liczba przeprowadzonych postgpowan w 2024r. - 182

11. Realizacja projektu ,,Klub Seniora w Gminie Niwiska”

Od grudnia 2022r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Niwiskach realizowat projekt wspétfinansowany
ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa VIII Integracja spoleczna Dziatanie 8.3 Zwigkszenie
dostgpu do ustug spotecznych i zdrowotnych pn. ,,Klub Seniora w Gminie Niwiska”. Czas realizacji projektu
od 1.12.2022r. do 31.12.2023r. W 2024 r. po zakoficzeniu projektu realizowano trwalo$¢ projektu,
zapewniajgc trwalos¢ utworzonych miejsc w Klubie Seniora — 40. Aktualna liczba oséb objetych wsparciem
na dzien 31.12.2024r. wynosilta 25 oséb. Zapewniono nast¢pujace formy wsparcia dla uczestnikéw trwatosci
projektu:

- zajgcia edukacyjne, kulturalne,

- zajecia opiekuncze,

- organizacja spotkan integracyjnych.

Klub prowadzony byt przez Opiekuna zatrudnionego w wymiarze % etatu.

Kwota wydatkowana na realizacj¢ zadania 43 853 zi. w tym wynagrodzenie pracownika Klubu ( ¥ etatu) oraz
koszty wsparcia uczestnikow.

12. Realizacja resortowego programu Asystent Osobisty Osoby z

Niepelnosprawnoscia

Program adresowany do:

dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci staltej lub
dtugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielne;j
egzystencji oraz konieczno$ci stalego wspdtudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji oraz pelnoletnich 0s6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci wydanym na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb niepelnosprawnych albo orzeczenia
rownowaznego do wyzej wymienionego.

Zgodnie z zalozeniami programu 70% uczestnikow Programu stanowily osoby wymagajace wysokiego
poziomu wsparcia, w tym osoby z niepeinosprawnosciami sprz¢zonymi i trudnosciami zwigzanymi z
mobilnoscia i komunikacja.

Ushuga asystenta polegata na:

Pomocy przy wykonywaniu codziennych czynnosci oraz wsparcie w zakresie funkcjonowania w Zyciu
spolecznym.

Asystentem zostaly zgodnie z zalozeniami Programu osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje lub co
najmniej 6-miesigczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom
niepetnosprawnym np. doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom niepelnosprawnym w formie
wolontariatu, osoby wskazane przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego, lecz niespokrewnione
i niezamieszKujace razem z uczestnikiem Programu. Zatrudnione na umowg cywilnoprawno-prawng w
okresie od marca do grudnia 2024 roku na okreslong liczbg godzin do swiadczenia ustugi w ramach
asystenta osobistego osoby niepelnosprawne;j.
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LICZBA UCZESTNIKOW PROGRAMU w 2024r. to 12 0séb niepetnosprawnych, w tym:

2 dzieci w wieku do 16 roku zycia,

1 osoba z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci,

6 0s6b z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Gmina Niwiska w edycji 2024r. przy udziale 4 asystentow osob niepetnosprawnych, zrealizowata 1709
godzin ustug, w tym dla dzieci 232 godzin ustug w okresie od 1 marca do 31 grudnia 2024r. Na realizacj¢
zadania wydatkowano $rodki Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach Funduszu
Solidarnosciowego, w wysokosci 88 424 zi.

VII. Realizacja ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w domowej

W ramach realizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Niwiskach integruje i koordynuje dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie w Gminie Niwiska. W skiad zespotlu wchodza przedstawiciele instytucji dziatajacych na terenie
gminy: oéwiaty, stuzby zdrowia, pomocy spolecznej, organizacji pozarzadowych oraz kurator zawodowy i
dzielnicowy policji. Osrodek zajmuje si¢ obstuga administracyjno-biurowa zespotu i grup diagnostyczno-
pomocowych powotywanych do realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w sytuacji
zalozenia ,Niebieskiej Karty”. Pracownicy GOPS uczestnicza w pracach zespohu i grup roboczych,
koordynuja dziatania grup roboczych. W 2024 odbyly si¢ 6 posiedzefi Zespotu Interdyscyplinarnego i 44
posiedzen Grup Diagnostyczno-Pomocowych.

2.Liczba Niebieskich Kart

2. Liczba formularzy ,Niebieska Karta — A” otrzymanych przez przewodniczacego zespolu
interdyscyplinarnego - 12 od:

a) przedstawicieli policji - 9

b) przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej -2

¢) przedstawicieli gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych -0

d) przedstawicieli o$wiaty- 1

e) przedstawicieli ochrony zdrowia - 0

3. Podejmowane dziatania przez ZI

3.1. Liczba prowadzonych przez zesp6t interdyscyplinarny postgpowann w ramach procedury ,,Niebieskie
Karty” - 0.

Dotyczy wylacznie sytuacji, gdy cato$é postepowania prowadzit zespot interdyscyplinarny i dla danej sprawy
nie utworzono GDP.

a) liczba 0s6b poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, ktérych w/w postgpowanie dotyczyto: 0

b) liczba 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, ktérych w/w postgpowanie dotyczyto: 0

3.2. Realizowane zadan w 2024r.:

1) diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym;

2) inicjowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu przeciwdzialanie
przemocy domowej i powierzanie ich wykonania wlasciwym podmiotom;

3) inicjowanie dziatan w stosunku do o0séb doznajacych przemocy domowej oraz osob stosujacych przemoc
domowag;

4) opracowanie projektu gminnego programu przeciwdzialania przemocy domowej oraz ochrony os6b
doznajgcych przemocy domowej — 1 program

5) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku
lokalnym

6) powotywanie grup diagnostyczno-pomocowych i biezace monitorowanie realizowanych przez nie zadan —
dot. 22 rodzin

7) monitorowanie procedury ,,Niebieskie Karty”- 22 NK

8) przekazywanie informacji, o ktérej mowa w art. 9e ust. 3, oraz dokumentacji, o ktérej mowa w art. 9c ust.
5a— dot. 2 rodzin
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9) kierowanie osoby stosujgcej przemoc domowa do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla
oséb stosujacych przemoc domowa lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych
przemoc domowg - 0

4, Podejmowane dzialania przez GDP

4.1. Liczba prowadzonych przez grupy robocze postgpowan w ramach procedury ,,Niebieskie Karty: 22

a) liczba pracujacych w 2024 r. grup diagnostyczno-pomocowych: 22

dotyczy GDP utworzonych w 2024 r. oraz utworzonych w latach poprzednich i kontynuujacych dziatania
wobec konkretnych oséb w 2023 r.

b) liczba 0s6b poszkodowanych w wyniku przemocy domowej, ktérych w/w postgpowanie dotyczyto: 42

c) liczba 0s6b stosujacych przemoc domowa, ktérych w/w postgpowanie dotyczylo: 22

4.2. Realizowane zadan w 2024r.:

1)dokonanie, na podstawie procedury ,Niebieskie Karty”, oceny sytuacji domowej oséb doznajgcych
przemocy domowej oraz osob stosujacych przemoc domowg - dot. 22 rodzin

2) realizacja procedury ,Niebieskie Karty” w przypadku potwierdzenia podejrzenia wystgpienia przemocy
domowej, zwlaszcza w sytuacji wystapienia ryzyka zagrozenia zycia lub zdrowia — dot. 22 rodzin

3) zawiadomienie osoby podejrzanej o stosowanie przemocy domowej o wszczgciu procedury ,,Niebieskie
Karty” pod jej nieobecnosé;

4) realizacja dziatan w stosunku do osdb doznajacych przemocy domowej oraz oséb stosujacych przemoc
domowg — 22

5) wystepowanie do zespolu interdyscyplinarnego z wnioskiem o skierowanie osoby stosujacej przemoc
domowg do uczestnictwa w programach korekcyjno- -edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg
albo w programach psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujacych przemoc domowg- 0

6) wystepowanie do zespotu interdyscyplinarnego z wnioskiem o ztozenie zawiadomienia o popehieniu przez
osobe stosujacg przemoc domowg wykroczenia, o ktérym mowa w art. 66¢ ustawy z dnia 20 maja 1971 r. -
Kodeks wykroczen -0

7) monitorowanie sytuacji oséb doznajacych przemocy domowej, a takze zagrozonych wystapieniem
przemocy domowej, w tym rowniez po zakonczeniu procedury ,Niebieskie Karty”- 1

8) zakonczenie procedury ,,Niebieskie Karty”-8§ NK

10) informowanie przewodniczacego zespolu interdyscyplinarnego o efektach podj¢tych dziatan w ramach
procedury ,,Niebieskie Karty” - dot. 22 rodzin ,

11) kierowanie zawiadomien do Prokuratury- 7.

5. Liczba zamknietych NK z powodu :

1) ustania przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia, ze zaprzestano dalszego stosowania przemocy
domowej : 8

2) rozstrzygniecia o braku zasadnoéci podejmowania dziatan : 0

Na funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego wydatkowano srodki w kwocie 5972 zi. na zakup
materialéw biurowych i wyposazenia ZI ( dotacja wojewody).

VIII. Realizacja programu rzgdowego ,, Korpus Wsparcia Seniorow” na rok
2024,

Wsparcie w ramach Programu ,, Korpus Wsparcia Senioréw w Gminie Niwiska” na rok 2024 w ramach
Modutu I otrzymalo 2 osoby, 2 srodowiska pomocy sasiedzkiej. W ramach Modutu I Gmina Niwiska
otrzymata na realizacj¢ Programu srodki z dotacji celowej w kwocie 9 920,00 zt. i zapewnila wkiad wlasny
w kwocie 2 480,00 zt. W ramach umowy Nr RE-11.946.1.57.2024 z dnia 12.06.2024r. w sprawie wysokosci i
trybu przekazania dofinansowania srodkami pochodzacymi z dotacji celowej budzetu panistwa, w zakresie
realizacji przez gminy zadania wilasnego z obszaru pomocy spotecznej w ramach programu MR PiPS
,, Korpus Wsparcia Senior6w” na rok 2024, przystapiono do realizacji zadania poprzez rekrutacj¢ uczestnikéw
programu- osoby w wieku 60 lat i wigcej, sasiadow — opiekunéw oraz promocje programu na stronie
internetowej UG i w $rodowisku przez pracownikéw socjalnych, przyznanie ustug sasiedzkich, zatrudnienie
sgsiadow- opiekunéw, realizacje ustugi szkoleniowej dla 1 opiekuna nieposiadajgcego przeszkolenia z
pierwszej pomocy.

W ramach realizacji zadania wydatkowano $rodki w kwocie 11 190,31 zt. (calkowity koszt realizacji Modutu
I), w tym z dotacji- kwota wydatkowana 8677,18 zt., ze srodkéw wlasnych kwota wydatkowana 2 513,13 zi.
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IX. Dzialania niekonwencjonalne podejmowane w 2024 przez GOPS na rzecz
podopiecznych

1) Wspdlpraca z Fundacja Serce w zakresie organizacji paczek zywnosciowych dla ubogich rodzin ( liczba
paczek zywnosciowych — 60.

2) Wspdlpraca ze Stowarzyszeniem NIL w Kolbuszowej w organizacji pomocy zywnos$ciowe;j dla
mieszkancéw gminy Niwiska ( pomoc zywnosciowa z Banku Zywnosci skierowari 100 os. 275),
3)Promocja dziatan na rzecz zapobiegania wykluczeniu spolecznemu,

4) Wspoétpraca z CIS w Kolbuszowej, kwalifikowanie do udziatu w warsztatach CIS ( wsparcie uzyskalo 4
0sob).

X. Potrzeby zwigzane z realizacja zadan pomocy spoleczne;j

Grupa osob, ktére wymagaja najwickszego zaangazowania w formie pracy socjalnej i naktadu srodkéw
finansowych z pomocy spolecznej sa osoby starsze i niepelnosprawne. Zauwaza si¢ wzrost koniecznosci
zapewnienia opieki dla tych oséb w formie ustug w osrodkach wsparcia, ustug opiekunczych, ustug
asystentdw osob z niepelosprawnoscia. Dotyczy to zaréwno osob samotnych jak i zamieszkujgcych z
rodzing, ktéra nie moze z rdznych wzgledéw takiej opieki zapewni¢. Konieczny jest wzrost naktadow
finansowych na pokrycie kosztéw pobytu w DPS i ustug opiekuniczych, w tym sgsiedzkich w miejscach
zamieszkania. Zauwaza si¢ tez potrzebe rozwoju uslug spolecznych kierowanych do rodziny w celu
udzielenia jej pomocy specjalistycznej np. formie terapii, zajg¢ wyrownawczo-kompensacyjnych dla dzieci,
poradnictwa prawnego i psychologicznego, uslug opiekunczych, swietlicowego wsparcia dla dzieci i
mlodziezy. W dziale §wiadczen rodzinnych zauwaza sig¢ stale zmiany i wzrost nakladéw finansowych na
realizacje $wiadczen opiekunczych ( zasitki pielggnacyjne, Swiadczenia pielegnacyjne).

XI. Podsumowanie

Powyzsze dane wskazuja na fakt, iz obecny system pomocy spolecznej to szereg dziatafi z zakresu
ustaw o réznej tematyce zabezpieczenia spolecznego. Z pomocy spotecznej korzystaja gldwnie osoby
i rodziny o niskich dochodach, dotknigte réznymi problemami zyciowymi, w tym najczesciej:
niepetnosprawnoscia, bezradnosciag opiekuriczo-wychowawcza, dlugotrwala choroba, ale réwniez osoby i
rodziny, ktérym nie ustala si¢ sytuacji dochodowej. Dotyczy to takich okolicznodci zyciowych jak: przemoc
domowa, zdarzenie losowe, wielodzietno$¢ przy ustalaniu uprawnien KDR, wsparcia w formie pracy
socjalnej. Sposréd najczesciej stosowanych form pomocy osobom potrzebujagcym na pierwsze miejsce
wysuwa si¢ praca socjalna, ktdra jest niepieni¢zng forma, a wymaga duzej wiedzy i zaangazowania osobistego
pracownika socjalnego. Przynosi tez duze efekty w aktywizowaniu oséb dotknigtych réznymi problemami,
tak aby same mogly radzi¢ sobie z trudnosciami jakie ich dotykaja. Zauwaza si¢ wzrost zainteresowania
ustugami spotecznymi gtéwnie ustugami opiekunczymi dla osob starszych i niepetnosprawnych, co stanowi
gtowny kierunek zmian w pomocy spotecznej.

Dzigkujemy wszystkim osobom wspierajacym dziatalno$¢ osrodka szczegélnie: wojtowi gminy, radnym,
soltysom wsi, policjantom- dzielnicowym, dyrektorom szkol, przedstawicielom organizacji pozarzadowych
gtéwnie Caritas w Niwiskach, pracownikom o$rodka zdrowia za zrozumienie, glgbokie zaangazowanie w
sprawy pomocy osobom potrzebujacym, za wspolne dziatania.

Niwiska, 8.04.2025 r.
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